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1.PROMOVAREA INOVARII SOCIALE
Context

Definirea conceptului

Tipuri de inovare socialad

Etapele inovarii sociale

Integrarea inovarii sociale

Exemple de inovatii sociale

2-iIMBUNATATIREA ACCESIBILITTII,A UTILIZARII SI A CALITATII
TEHNOLOGIILOR INFORMATIEI ST COMUNICATIILOR

Context

Definirea conceptului

Instrumente TIC in invatarea moderna
Date privind utilizarea TIC
Performanta digitala si competitivitate
Utilizarea TIC in Roménia

Rolul TIC in dezvoltarea societatilor
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3-COMBATEREA DISCRIMINARII S PROMOVAREA EGALITATII DE SANSE
SI DE TRATAMENT

Context

Definirea conceptului

Aspecte teoretice si date privind discriminarea
Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
Inegalitatea intre femei si1 barbati

Discriminarea pe criterii de virsta

Discriminarea persoanelor cu dizabilitati

Mobbing-ul si discriminarea la locul de munca

4- PROMOVAREA DEZVOLTARII DURABILE
Teoria dezvoltarii durabile

Context

Elemente de dezvoltare durabild urbana

Principiile dezvoltarii durabile

Tipuri de sustenabiliate
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1.PROMOVAREA INOVARII SOCIALE

Context

Inovarea sociala este o tema importanta nu doar din prisma cercetarii stiintifice, ci, mai
ales din punctul de vedere al aplicabilitatii practice si a valorii sociale pe care o aduce. Ca
tema de interes, inovarea sociald se regaseste in documentele oficiale ale Uniunii
Europene privind cercetarea si dezvoltarea, politici publice nationale, politici de dezvoltare
regionald si locald, documente care vizeaza functionarea si dezvoltarea sectorului privat.
Inovarea sociald este un concept regasit nu doar in documente privind dezvoltarea locala si
regionala sau politicile publice; ea se adreseaza mai multor domenii de studiu.

Tematica inovarii sociale face parte din prioritatile Strategiei Nationale de Dezvoltare si
Inovare 2014-2020 si cuprinde o gama variatd de domenii si subdomenii din sfera
culturald, sdnatate si tehnologie inovativa. Aceasta strategie vizeaza urmatoarele tipuri de
prioritdti (UEFISCDI, 2014):
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e Prioritatile de specializare inteligenta — presupun definirea si consolidarea unor domenii
de competentd ridicata, cu avantaje reale sau potentiale;

e Prioritdtile cu relevanta publica — vizeaza alocarea de resurse in domenii in care
cercetarea si dezvoltarea tehnologica raspund unor nevoi sociale concrete si presante.

Ambele tipuri de prioritati au in vedere, pe langa dezvoltarea de tehnologii si solutii
inovatoare, stimularea anumitor tipuri de comportament din partea operatorilor relevanti si
intelegerea impactului social al stiintei, tehnologiei si al activitatilor economice in
sectoarele vizate.

Definirea conceptului

La momentul actual, inovarea sociala este consideratd un concept-cheie pentru studiul
politicilor de dezvoltare economica si de coeziune sociala. Termenul se afla deja in
procesul de dezbatere publica de cativa ani, dar a inceput sa fie si mai cunoscut din
momentul Tn care Comisia Europeana a inceput sa-si concentreze atentia asupra acestuia,
definind inovarea ca “un proces de schimbare sociald care poate produce rezultate dorite in
ceea ce priveste imbunatatirea competitivititii economice, a durabilitdtii mediului si a
solidaritatii sociale”.

Ce reprezinta conceptul de inovare sociala?

Inovarea sociald este definitd ca acea inovare care are un caracter social atit din punctul
de vedere al scopurilor urmarite, cat si al mijloacelor folosite, in special cea referitoare la
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dezvoltarea si aplicarea de noi idei (privind produse, servicii si modele) care raspund unor
nevoi sociale si, in acelasi timp creeaza noi relatii sau colaborari sociale, fiind benefice
pentru societate si stimuland capacitatea de a actiona a societatii.

Inovarea sociala devine tot mai importanta la nivel european, avand in vedere rolul sau de
promovare a unor solutii si modalitati noi, creative, de rezolvarea problemelor cu care se
confruntd anumite comunitati si societatea in ansamblul sdu. Programul Uniunii Europene
pentru ocuparea fortei de munca si inovare sociald, identifica inovarea sociala ca un
instrument puternic pentru a solutiona problemele sociale generate de:

 imbatranirea populatiei

* saracie

* S0mMa]

* noile modele de organizare a muncii si noile stiluri de viata

* pentru a raspunde asteptarilor cetatenilor in ceea ce priveste justitia sociald, educatia si
asistenta medicala.

Inovarea sociala inseamna dezvoltarea de noi idei, servicii si modele pentru a aborda mai
bine problemele sociale. Acesta invita contributia actorilor publici si privati, inclusiv a
societatii civile, la imbunatatirea serviciilor sociale.

Este mai mult un concept care merge dincolo de simpla inovare economica, tehnologica
sau institutionald. Acest concept este, de fapt, introdus intr-un context de actiune care se
concentreaza asupra problemelor de incluziune sociald, emancipare, extindere a
participarii si a democratiei, situdndu-se in centrul discutiei despre cresterea economiei
civile si despre resursele pe care le poate activa pentru a face fara crizei statului bunastarii
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si efectelor capitalismului neoliberal in ceea ce priveste inegalitatle si marginalizarea
social.

Prima organizatie internationala care a facut pasi inspre inovarea sociala a fost
Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE), pornind de la premisa ca
statul nu mai este capabil sa faca fatd cererii sociale in economiile postindustriale, aceasta
cerere fiind doar partial compensata de piata.

In literatura de specialitate, primul cercetator care a folosit conceptul de inovare sociala
este considerat a fi J.B. Taylor, care a definit acest tip de inovare ca fiind “un nou mod de
a face lucrurile, cu scopul explicit de a raspunde unei nevoi sociale.

Aceasta este una dintre cele mai frecvent utilizate definitii Insa, intre specialistii acestui
domeniu, numeroase alte definitii sunt considerate, de asemenea, sugestive. Organizatia
pentru Cooperare si Dezvoltare Economica considerd inovarea sociala ca fiind “ideile noi
care transforma politicile si practicile dezvoltarii locale”.

Inovarea sociala reprezintd un domeniu relativ nou de analiza, atit in ceea ce priveste
dezvoltarea abordarilor ce considera dezvoltarea sociala proiectatd ca fiind posibila si
eficienta, cat si in privinta abordarilor care pun accentul pe cunoasterea dispersata,
descentralizare si capacitatea comunitatilor si, mai precis, a grupurilor sociale de a se
organiza si de a gasi rdspunsuri pentru problemele cu care se confrunta.

Inovarea, in acest context, apare ca raspuns la o problema sociald noud sau reprezinta un
demers de imbundtétire a solutiilor deja existente.
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